
 

 
 

PROGRAM DE MENTORAT PENTRU ÎNTREPRINDERILE INOVATIVE 
 

Programul de Mentorat oferit de Centrul pentru Dezvoltare Socio-Economică și Susținere a Antreprenoriatului 

Inovațional (CDSESAI) în cadrul proiectului „Business Bridge Platform – revival of business confidence on the 

banks of the river Nistru”, în parteneriat cu Rețeaua Punctelor Naționale de Contact pentru Programul Horizon 

2020, include ateliere de lucru și asistență personalizată în procesul de elaborare a propunerilor de proiecte pentru 

antreprenori. Durata programului diferă în funcție de necesitățile și nivelul de pregătire a grupului de beneficiari. 

Pe parcursul Programului, experții CDSESAI instruiesc participanții și monitorizează etapele de completare a 

formularelor de aplicare la apelurile de proiecte. Participanții primesc recomandări de îmbunătățire a proiectelor la 

fiecare etapă, astfel ca în final să obțină o propunere completă, pregătită pentru a fi depusă la programele de 

finanțare existente.  

Programul de Mentorat are următoarele avantaje: 

1. Instruiește beneficiarii în procedurile de obținere a fondurilor nerambursabile; 

2. Ghidează beneficiarii în completarea corectă a formularelor de aplicare; 

3. Oferă acces la experiența experților; 

4. Oferă practici de lucru cu impact pe termen lung. 

Programul de Mentorat se adresează companiilor inovatoare cu idei de proiecte eligibile pentru Programul de 

finanțare Horizon 2020 și este configurat în funcție de termenele limită stabilite. Tematicile disponibile sînt 

următoarele: 

1. Schema Inovații Revoluționare (sectorul IT) 

2. Accelerarea dezvoltării nanotehnologiilor, materialelor sau producției avansate și tehnologiilor de procesare 

3. Suport dedicat ÎMM-urilor din biotehnologie pentru înlăturarea decalajului dintre laborator și piață 

4. Angajarea ÎMMurilor în cercetarea și dezvoltarea Spațiului 

5. Susținerea ÎMM-urilor inovative din domeniul biotehnologiei medicale 

6. Accelerarea intrării pe piață a soluțiilor ICT pentru Sănătate, Bunăstare și Îmbătrînire frumoasă 

7. Stimularea potențialului inovator al ÎMM-urilor din domeniile agriculturii competitive, silvicultură, agri-food și 

sectoare bazate pe concepte bio 

 Inovații avansate în Managementul Integrat al Pesticidelor 

 Producere și procesare alimentară eco-inovativă și eficientă din punct de vedere a resurselor 

 Reducerea pierderilor de mîncare și deșeurilor în ferme și de-a lungul lanțului valoric 

 Crearea valorilor adăugate din deșeuri și produse adiacente generate în ferme și de-a lungul lanțului valoric 

8. Susținerea eforturilor ÎMM pentru dezvoltarea – implementarea și replicarea pe piață a soluțiilor inovatoare 

pentru creșterea albastră (mări, oceane) 

9. Stimularea potențialului inovațional al ÎMM-urilor pentru un sistem de energie cu emisii reduse de carbon 

10. Cercetare inovațională la scara micului business în domeniul transportului și mobilității în orașe inteligente 

11. Stimularea potențialului micilor întreprinderi în domeniile climei, mediului, eficiența resurselor și materie primă 

12. Noi modele de business pentru societăți incluzive, inovative și reflective 

13. Angajarea ÎMM-urilor în cercetarea și dezvoltarea securității 

 

* În funcție de necesitățile antreprenorilor, programul de mentorat poate fi adaptat și pentru alte programe de 

finanțare.   



 

 
 

PROCEDURILE DE SELECȚIE ȘI ÎNCADRARE ÎN GRAFICUL ACTIVITĂȚILOR 
 

Companiile care vor să lanseze produse sau servicii inovaționale referitoare la una din tematicile disponibile pentru 

finanțare vor alege una din Fazele programului. În funcție de Faza selectată, se va alege și perioada de încadrare în 

Programul de Mentorat conform graficului din anexă. Înscrierea în Program se va efectua pînă la data 

trainingurilor inițiale prevăzute pentru fiecare grup.  

Companiile participante în Programul de Mentorat vor primi asistență personalizată în procesul de scriere a 
propunerilor de proiecte și în procesul de depunere a formularelor de aplicare în sistemul de aplicare online al 
Comisiei Europene. 
 

FAZA 1. CONCEPT ȘI FEZABILITATE FAZA 2. CERCETARE ȘI DEZVOLTARE 

 
Grant fix de 50.000 Euro  
Durata proiectului: 6 luni  
Rata de suport de 70%  
Rezultat: Studiu de fezabilitate/ Business Plan  
 
Tipuri de activități:  
Demonstrarea viabilității tehnologice și comerciale  
Proprietate Intelectuală  
Design  
Dezvoltarea aplicațiilor pilot  
Evaluarea riscurilor  

 
Grant de 0,5-2,5 mln. Euro  
Durata proiectului: 12-24 luni  
Rata de suport de 70%  
Rezultat: produs gata pentru comercializare  
 
Tipuri de activități:  
Construcția prototipului  
Testare  
Pilotare  
Miniaturizare  
Extindere  
Dezvoltarea de aplicații 

 
Pentru înscrierea în program, companiile vor trimite un mesaj la cdsesai@gmail.com care va conține următoarele 

informații: Denumirea companiei cu datele de contact, Faza și Grupul selectat, o scurtă descriere a ideii 

inovaționale (maxim 100 cuvinte). 

 

Experții CDSESAI: 

 

Ana CIOFU 

Punct Național de Contact pentru ÎMM-uri în Programul Horizon 2020. Domenii de expertiză: Scrierea și administrarea 

proiectelor, accesare de fonduri, dezvoltare regională, planificare strategică 

 

Igor PLĂMĂDEALĂ 

Manager de proiecte, Camera de Comerț Moldo-Italiană. Domenii de expertiză: business development, scrierea și 

administrarea proiectelor, accesare de fonduri, transfer tehnologic 

 

  

mailto:cdsesai@gmail.com


 

 
 

ANEXA 1. GRAFICUL ACTIVITĂȚILOR 
 
 
GRUPUL 1 
Faza 2 
01.09.2016 – 13.10.2016 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

01.09.16 11.09.16 14.09.16 25.09.16 28.09.16 07.10.16 10.10.16 11.10.16 12.10.16 

 
 
GRUPUL 2  
Faza 1 
03.10.2016 – 09.11.2016 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

03.10.16 14.10.16 18.10.16 25.10.16 27.10.16 04.11.16 07.11.16 07.11.16 08.11.16 

 
 
GRUPUL 3  
Faza 2 
10.11.2016 – 18.01.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

10.11.16 23.11.16 25.11.16 09.12.16 14.12.16 26.12.16 29.12.16 12.01.17 17.01.17 

 
 
GRUPUL 4  
Faza 1 
14.11.2016 – 15.02.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

14.11.16 22.11.16 25.11.16 12.12.16 16.12.16 30.12.16 10.01.17 20.01.17 14.02.17 

 
 
GRUPUL 5  
Faza 2 
01.02.2017 – 06.04.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

01.02.17 15.02.17 17.02.17 03.03.17 08.03.17 17.03.17 22.03.17 30.03.17 04.04.17 

 



 

 
 
GRUPUL 6  
Faza 1 
03.04.2017 – 03.05.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

03.04.17 10.04.17 12.04.17 15.04.17 18.04.17 24.04.17 26.04.17 30.04.17 02.05.17 

 
 
GRUPUL 7  
Faza 2 
03.04.2017 – 01.06.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

03.04.17 18.04.17 21.04.17 30.04.17 05.05.17 15.05.17 18.05.17 22.05.17 26.05.17 

 
 
GRUPUL 8  
Faza 1 
10.07.2017 – 06.09.2017 
 

Training 
inițial 

Completarea 
secțiunii 1 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 2 
Feedback 

Completarea 
secțiunii 3 

Feedback 
Completarea 

secțiunii 4 
Feedback 

final 

10.07.17 17.07.17 20.07.17 28.07.17 02.08.17 10.08.17 14.08.17 18.08.17 24.08.17 

 


